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Prisne dodrziavanie zakonov a predpisov

01 spolo¢nosti
Pri vSetkych nasich prevadzkovych cinnostiach
budeme vzdy dodrziavat platné zakony a pred-
pisy spolocnosti. Meradlom je blaho spolo¢nosti
a verejnosti ako aj zamestnanca. Spravame sa
tak, aby sme nedavali dovod na verejnu kritiku a
svoje ¢iny zosuladili so systémom spolocenskych
hodnét a nasou firemnou etikou. Vedenie spo-
lo¢nosti a vsetci veduci pracovnici st si vedomi
svojej funkcie byt prikladom a pondkaju tak
orientaciu v tomto smere v3etkym pracovnikom.
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S medzinarodnymi obchodnymi
partnermi jedname s reSpektom
Redpektujeme kulttrne, ndbozenské a svetona-
zorové zmyslanie nasich medzinarodnych ob-
chodnych partnerov a dodrziavame ich, pokial
sU v stlade s nasimi etickymi a pravnymi princip-
mi. Uvedomujeme si tlohu nasej firmy v spolo¢-
nosti a prispievame k jej posiliovaniu.
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Starostlivé odovzdavanie informacii

03 Informacie tykajuce sa spolo¢nosti a nasej ¢in-
nosti odovzddvame v€as a primeranym spo-
sobom vsetkym spolupracovnickam a spolu-
pracovnikom. Nebudeme zverejfiovat déverné
informacie o nasej spolocnosti alebo o nadej
firemnej Cinnosti.
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Ochrana a posilnenie znacky

04 TSUBAKI KABELSCHLEPP
Vyvijame, vyrabame a doddvame bezpecné pro-
dukty a sluzby najvyssej kvality pre nasich za-
kaznikov a predajcov, ¢im posilfiujeme globéalnu
reputaciu nasej znacky.
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Nas prinos k ochrane Zivotného

0 5 prostredia
Vo v3etkych nasich obchodnych aktivitach kona-
me environmentalne uvedomelym spésobom a
dodrziavame narodné a medzinarodné zakony
na ochranu Zivotného prostredia. Nasim cielom
je vyvijat produkty Setrné k Zivotnému prostre-
diu a neustale zlepSovat hospodarne vyuZivanie
zdrojov. Prispievame tak k trvalo udrZatelnej
ochrane zdravého Zivotného prostredia pre bu-
duce generacie.
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Sme si vedomi Ulohy nasej firmy v spolo¢nosti.
Vitame moZnosti zapajania sa do charitativnych
projektov, ktoré podporuju socialne a neziskové
organizacie.

0 6 Ucast na spoloéenskych iniciativach
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Ochrana hodndt nasej spolo¢nosti

0 7 Zaobchadzame zodpovedne s majetkom spoloc¢-
nosti alebo s inym majetkom (vyrobky, pristroje,
stroje, zariadenia — obzvlast dusevny majetok),
pouzivame ich len na Ucely, na ktoré st urcené a
chrénime ich pred stratou.
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Dovera a reSpekt vo vzajomnom styku
Vidy sa k sebe spravame s reSpektom, priatelsky
a doverne. Priatelsky pozdrav je pre nas samo-
zrejmostou a podciarkuje nas pozitivny pristup.
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0 9 Cisté, zdravé a bezpeéné pracovné

prostredie

Zasadzujeme sa za Cisté, zdravé a bezpecné
pracovné prostredie a aktivne sa podielame
na opatreniach na zabezpecenie kvality, vdaka
ktorym je nase pracovné prostredie este bezpec-
nejsie a lepsie.
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Dodrziavanie cestnych a etickych
1 O obchodnych praktik
K nasim zakaznikom a doddvatelom pristupuje-
me vzdy férovo a bezdhonne. To zabezpedi, Ze
nés okolie vnima ako spolocnost, s ktorou ludia
radi obchoduj.
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Prisne dodrziavanie l'udskych prav

1 1 Zavazujeme sa, Ze nebudeme nikoho diskrimi-
novat na zaklade etnického pévodu, pohlavia,
veku, povodu, ndbozenstva, sexudlnej orientacie
alebo fyzického postihnutia.
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Zékaz sexualneho obtazovania -
1 2 »Nulova tolerancia!”
Netolerujeme Ziadne sexudlne obtaZovanie —
pretoZe je ponizujce, zrafiuje ludskd dostojnost
a Skodi imidzu nasej spolocnosti. Pri poruseni
tohto zakazu sa zahdji disciplindrne konanie,
ktoré moze viest a7 k prepusteniu.
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Ochrana osobnych tdajov
1 3 Dodrzujeme platné zékony pri ziskavani, ukla-

dani, spracovani a sprostredkovani osobnych
(dajov a informécii.
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Zéakaz uzivania drog a alkoholu

1 4 Pocas pracovnej doby sa zdrZiavame pozivania
drog a alkoholu. Vieme, Ze porusenia budd mat
za nasledok disciplinarne konanie, ktoré moze
viest a7 k prepusteniu.
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Vyhybanie sa konfliktom zaujmov

1 5 Pretoze sme voci nasej spolocnosti lojalny, vy-
hybame sa akejkolvek situacii, kedy by mohlo
dojst ku konfliktu medzi osobnymi zaujmami a
zaujmami spolocnosti. Tyka sa to napr. vedlajsej
pracovnej ¢innosti, ktord vykonavame tak, aby
nebola v rozpore so zaujmami spolo¢nosti.
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Ziadne prijimanie alebo poskytovanie
1 6 zvyhodneni
Neovplyviiujeme obchodné rozhodnutia prijatim
alebo poskytnutim vyhody, pretoZe je to v rozpo-
re so zakonom a my to nedovolujeme. To zahf-
fa aj vymenu neprimeranych darcekov, pozvani
alebo sluZieb so zakaznikmi alebo dodévatelmi.
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Zdravy sedliacky rozum ako mierka
17 Nase jednanie sa posudzuje podla etického
kédexu nasej spolocnosti. Preto opatrujeme a
chranime nase etické pravidla ako pevnu su-
Cast naSej firemnej kultdry. Nase jednanie je
stale otvorené a korektné a Celi kazdému ro-
zumnému a férovému posudeniu. Vieme, Ze ¢o
i len najmendi priestupok voci nasim predpisom
spolocnosti mdze viest k vytvoreniu negativne-
ho obrazu vo verejnosti. Preto jedndme vzdy s
nadhladom a sme dobrym prikladom.
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